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Secretar, S

ANUNT

In temeiul prevederilor HG nr. 286/201 | pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imedial superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice. Primaria comunei Ciochina, cu sediul in str. Bisericil, nr. 1,
lalomita, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale de
executie vacante:

- bibliotecar [ A in cadrul compartimentul cultura ;
- set serviciu voluntar pentru situatii de urgenta :

- muncitor calificat IV in cadrul compartimentului paza proprie.

Conditii gencerale pentru ocuparea posturilor:

Potrivit art.3 din HG nr, 286/201 1. poate participa la concursul pentru ocuparea
unui post vacant, persoana care indeplineste urmatoarele conditii ;

a) are cetatenia romand. cetldtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Rominia;

b} cunouste limba romana, scris si varbit;

¢} are varsta nunima reglementatd de prevederile legale:

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e¢) are o stare de sandlate corespunzatoare postului pentru care candideaza.
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitatile
sanitare abilitate;

I indeplineste conditiile de studii si. dupa caz. de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
gl nua fost condamnatd detinitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
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infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiet. cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarca.

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor :

Biblioteear 1 A — studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat |
- vechime in munca — 15 ani :
- recomandare de la ultimul loc de munca ;
- cunostinte operare caleulator

Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat ;
- wvechime in munca —minim 1 ani
- permis conducere categoriile B, C. D, E:
- cunostinte operare calculator

Muncitor calificat IV

— studii generale sau medir:

- permis conducere categoria B
- recomandarce de

a ultimul loc de munca ( daca este cazul);
- calificare — agent paza(atestal sau adeverinta doveditoare curs) |
- cu domiciliul in sat Borduselu.

Conditii de destasurare a concursului

Concursul va avea loc la sediul Primariet Ciochina constand in :

- selectia dosarclor de concurs 22.10.2014 ;
- proba scrisa se va sustine in data de 19.11.2014, ora 10.00 :
- imterviul se va sustine in data de 24.11.2014,0ra 10.00.

Dosarul de concurs se va depune la secretariatul primarici Ciochina pana la data
17.10.2014, ora 16.00.
Dosarul de concurs va contine :
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a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritalil sau institutiei
publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitates,
potrivit legii, dupa caz;
¢) copitle documentelor care sa ateste nive ¢ altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd 111d|.|'1inutua conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul. sau, dupi caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea in muned, in meserie si/sau in specialitatea studiilor:

e) cazierul judiciar eliberat in luna depunerii cererii:

[) adeverinta medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al andidatu-
lui sau de catre unitatile sanitare abilitate:

g} curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului,

Biblioorafia

Biblioteear I A

- Legeanr, 215/2001 privind administratia publica locala. cu completarile si

modificarile ulterioare:

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
Manual de biblioteconomie pentru bibliotecile mici, Bucuresti. ABBR.1993
- Legea nr. 334/2002 — legea bibliotecilor. cu completarile st modificarile

LIIELHU"UL

- Organizarea colectiilor de biblioteea. Bazele biblioteconomiel/Clorcan.M .-
Cluj Napoca: Casa Cartii de Stiinta, 2001

Self'serviciu voluntar pentru situatii de urgenta
- Legea nr, 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice:
- Legea nr. 307/2000 privind apararea impotriva incendiilor.cu modificarile si
cump]cianlu ulterioare ;
- Legeanr 481/2004 privind protectia civila, republicata, cu modificarile si
Lmﬂrlll,,mlslu, ulterioare ;
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- Ordin nr. 718/30 iunie 2003 pentru aprobarea Criteritlor de performanta
privind structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii
de urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Ordin nr. 163/2007 pentru aprobarea normelor generale de aparare impotriva
incenditlor :

Muncitor calificat IV

- Legeanr. 213/2001 privind administratia publica locala. cu completarile si
modificarile ulterioare;

- Codul muncii — Legea nr, 33/2003. modificata conform Legii nr. 147/2012;

- Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice:




