ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL CIOCHINA

HOTARARE
Nr.9din 15 februarie 2019
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie", din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ciochina

Consiliul local al comunei Ciochina, judetul Ialomita,
Avénd n vedere:

-expunerea de motive a primarului nr.160 din 15.01.2019;

-raportul comun al secretarului comunei si al compartimentului
Contabilitate, impozite si taxe nr. 159 din 15 ianuarie 2019;

-procesul — verbal inregistrat cu nr.4950/14.12.2018, incheiat cu ocazia
negocierii cu salariatii primdriei a salariilor de bazd incepand cu data de
01.01.2019;

-prevederile art.1, art.2, alin. (1), art. 6 — 7, art. 10, alin. (1) —-(4),
art.11,art.13, alin.( 1), art. 15, art.19, alin.( 2 ), art. 38, alin. ( 3 ), lit. ), anexa nr.
VIII cap. I lit. A pet. III si cap. II lit. A pct. IV., anexa nr. IX lit. C), pozitia nr. 28
din Legea — cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

-prevederile art.1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 937 / 2018 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art.l,alin.(2) lit. a) si art.19 alin.(1) din Legea nr.273/2006
privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.34 alin.(2) si (3) din OUG nr.114/2018 privind instituirea
unor masuri in domeniul investitillor publice si a unor masuri fiscal
- Bugetare,modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor

termene; ‘

In temeiul prevederilor art. 36, alin. (9 ), art. 45, alin. ( 2), lit. a) si art.115,
alin(1), lit. b) din Legea nr. 215/ 2001, a administratiei publice locale, republicata,
cu modificérile gi completdrile ulterioare,

HOTARASTE:



Art.1. incepand cu data de 1 ianuarie 2019, se stabilesc coeficientii de
ierarhizare pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul familiei
ocupationale "Administratie", utilizate in aparatul de specialitate al primarului
comunei Ciochina, pentru fiecare functie si grad / treapts, conform anexelor nr.1 si
nr.2.

Art.2. (1) Incepand cu data de 1 ianuarie 2019:
a)-se stabilesc salariile de bazd pentru functiile publice din cadrul familiei
ocupationale "Administratie", utilizate in aparatul de specialitate al primarului
comunei Ciochina, conform anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta
hotéréare; ‘
b)-se stabilesc salariile de bazi pentru functiile contractuale din cadrul familiei
ocupationale "Administratie", utilizate din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ciochina, conform anexei nr. 2, care face parte integrantd din prezenta
hotérare;

(2 )Salariile de bazi prevazute in anexele nr. 1 si nr. 2 pentru functiile de executie
sunt la gradatia 0.

(3 )Salariile de baza pentru cele S gradatii corespunzétoare trangelor de vechime in
muncd se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0, potrivit
prevederilor art. 10, alin. (4) —(7) din Legea nr. 153 /2017.

( 4 ) Salariul de bazi pentru functiile publice de conducere cuprinde sporul de
vechime in munca la nivel maxim.

Art.3. In cazul modificirii cuantumului salariului de bazi minim brut pe
tard garantat 1n platd, salariile de bazé ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ciochina,se stabilesc prin dispozitia primarului
comunei Ciochina si se determind prin inmulfirea coeficientilor stabiliti pentru
fiecare functie gi grad / treaptd, conform anexelor nr. 1 §i nr. 2 la prezenta hotérare,
cu salariul de bazi minim brut pe tara garantat in plata.

Art.4.Salariile lunare ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ciochina,se vor stabili prin acte administrative
individuale emise de cétre primarul comunei Ciochina, cu respectarea prevederilor
art. 11, alin. ( 4 ) si art. 25 din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art.5. Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.6. Prevederile prezentei hotrdri vor fi aduse la indeplinire de catre
primarul comunei Ciochina, secretarul comunei si contabilul din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Ciochina.
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Art.7. Prezenta hotérare se va comunica tuturor persoanelor, autoritatilor si
institutiilor interesate precum si Institutiei Prefectuli Ialomita pentru realizarea
virificarii legalitatii, de cétre secretarul comunei Ciochina

Presedinte de sedinta Contrasemneaza,

Stanciu Adrian Secretar,Stagn Vasile
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Anexanr.l1la HC.L.nr. 9 /15.02.2019

SALARIILE DE BAZA ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI

DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CIOCHINA

Stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea prsonalului platit din fonduri
publice,incepand cu data de 01.01.2019

Functia Gradul/treapta | Nivel | Gradatia | Salariul |  Coeficient
publica profesionala | studii de baza | corespunzator
Lei
Secretar U.A.T. 1 S - 6927 3,33
Consilier Superior S 0 4992 2,40
Consilier principal S 0 4805 2,31
Consilier asistent S 0 4576 2,2
Consilier debutant S 0 3910 1,88
Referent Superior M 0 4160 2,00
Referent principal M 0 3848 1,85
Referent asistent M 0 3536 1,70
Referent debutant M 0 3058 1,47
INITIATOR PRIMAR ,
AVIZAT SECRETAR,

'STAN VASILE




Anexanr.2la HC.L. nr. 9/15.02. 2019
SALARIILE DE BAZA ALE PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CARRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CIOCHINA

Stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea prsonalului platit din fonduri
publice,incepand cu data de 01.01.2019

Personal contractual Gradulfreapta | Nivel | Gradatia | Salariul | Coeficient
profesionala | studii de baza | corespunzator
_ Lei
Consilier,inspector de 4 S -0 4264 2,00
specialitate,revizor
contabil,arhitect,referent de
specilaitate,inspector casier
Consilier,inspector de 1 S 0 3848 1,85
specialitate,revizor
contabil,arhitect,referent de
specilaitate,inspector casier
Consilier,inspector de Ji S 0 3432 1,65
specialitate,revizor
contabil,arhitect,referent de
specilaitate,inspector casier
Consilier,inspector de debutant S 0 2975 1,43
specialitate,revizor ‘
contabil,arhitect,referent de
specilaitate,inspector casier
Referent,inspector,arhivar,referent IA M -0 3890 1,87
casier,SVSU
Referent,inspector,arhivar,referent I M 0 3432 L65
casier,SVSU
Referent,inspector,arhivar,referent I M 0 2912 1,40
casier,SVSU
Referent,inspector,arhivar,referent debutant M 0 2496 1,20
casier,SVSU
Sofer 1 MG 0 2496 1,20
Sofer 14 M,G 0 2288 L10
Muncitor calificat 1 MG 0 2912 1,40
Muncitor calificat 14 MG 0 2704 1,30
Muncitor calificat 11§ MG| 0 2496 1,20
Muncitor calificat | 4 MG 0 2288 1,10
Muncitor necalificat 1 M,G 0 2288 1,10
Muncitor necalificat 14 M,G 0 2184 1,05
Guard MG 0 2288 1,10
INITIATOR PRIMAR , AVIZAT SECRETAR,
CAMPULUNGEA VASILE STAN ILE
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ROMANIA
Judetul lalomita

Stabilite conf.Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Primaria comunei Ciochina

LISTA functiilor publice si salariile de baza ale
demnitarilor,consilierilor locali,functionarilor
publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei
Ciochina,judetul lalomita la data de 01.01.2019

Nr. | Functia Grad prof. | Gra Nivel | Salariu de baza | Vauchere | Indemniz.
Crt. | publica treapta datie | studii | brutlunar vacanta | hrana
FUNCTII DE DEMNI TATE PUBLICA
1. PRIMAR - - S 9360 - -
2. VICEPRIMAR - - S 7280 - -
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SI EXECUTIE
1. | SECRETAR | - S 6927 1450 347
- 2. | CONSILIER 2 post | SUPERIOR 5 S 6838 1450 347
3. | CONSILIER 3 post | SUPERIOR 5 S 6563 1450 347
4., | CONSILIER 1 post | PRINCIPAL 3 S 6265 1450 347
5. | REFERENT 1 post | PRINCIPAL 5 M 4792 1450 347
6. | REFERENT 1 post | PRINCIPAL 3 M 4561 1450 347
7. | REFERENT 1 post | PRINCIPAL 2 M 4344 1450 347
8. | REFERENT 1 post IA 5 M 4844 1450 347
9. | REFERENT SVSU - - M 2912 1450 347
10. | MUNCITOR CALIF. | IV 3 post 5 M 2849 1450 347
11. | MUNCITOR CALIF. vV 3 M 2712 1450 347
12. | MUNCITOR CALIF. vV 2 M 2583 1450 347
13. | MUNCITOR NECA I 0 M 2184 1450 347
14. | GUARD 5 M 2849 1450 347
15. | SOFER l 5 M 3108 1450 347
16. | CONSILIERI 13 posturi | 10 % din indemnizatia lunara a
LOCALI primarului comunei pentru
fiecare sedinta ordinara.
17. | Asistenti personali | 3 posturi 4 M 2419 - -.
18. | Asistenti personali 1 post 3 M 2143 - -
19. | Asistenti personali 1 post 1 M 2139 - -
20. | Asistenti personali 1 post 0 M 2080 - -

Indemnizatiile si salariile brute prezentate mai sus sunt impozitate cu 45% fiecare astfel :

CAS-25%
Sanatate- 10 %
Impozit venit —10 %

Intocmit,

Sericiu personal - secretar,Stan Vasile




